                                 Аналитическая справка о результатах деятельности 

за 2019/2020 учебный год
1. Общая информация

1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта


	1
	2
	3
	4

	1.
	Батузова И.В.
	Директор, учитель информатики
	Контроль за реализацией проекта.

	2.
	Аникеева Е.В.
	Заместитель директора по ВР, учитель ИЗО
	Планирование работы в рамках проекта, консультирование и оказание методической помощи педагогам.

 Информационное сопровождение проекта

	3.
	Педагогический коллектив
	
	Обмен опытом по  поликультурному образованию.


Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): МОУ СШ № № 60, 8, 13,40 (г.Ярославль) 

МОУ ДОД «Витязь» (г. Ярославль), МОУ Песоченская СШ (Рыбинский МР), МОУ Фоминская СШ (Тутаевский МР), МОУ Емишевская СОШ (Тутаевский МР), МДОУ «Солнышко» Гаврилов-Ям. 

2. Описание этапа инновационной деятельности (2019/2020 учебный год)

2.1. Цели/задачи/достижения 

	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые

результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	1
	Разработка открытой  информационно-образовательной среды для организации социальных опросов, форумов, дискуссий, по поликультурному образованию
	Разработка открытой  информационно-образовательной среды по поликультурному образованию
	Обобщение материалов по поликультурному образованию.
	Задача

этапа

выполнена

полностью.

	2
	Организация сопровождения деятельности педагогов  в рамках поликультурного воспитания 
	Систематизация материалов по теме проекта.
	Повышение профессиональной компетентности участников проекта. 


	Задача

этапа

выполнена

полностью.


Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов? Изменений в проект не вносилось.
2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности 
· Информационно-насыщенная образовательная среда школы, удовлетворяющая требованиям ФГОС;
· педагогические кадры школы с высоким профессиональным уровнем;
· условия для профессионального роста учителей (эффективная система повышения квалификации);
· внедрение новых информационных технологий в образовательную деятельность.
2.3. Опишите трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта
 Различная степень готовности педагогов к реализации проекта.
3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1. Укажите достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:

1)  Повышение информационной культуры педагогов школы в рамках проекта.
2) Отсутствие межэтнических конфликтов.
3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности для МСО г. Ярославля 
Проект направлен на создание условий для формирования профессиональных компетенций школы в сфере поликультурного образования.

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации 
Отсутствие конфликтов на межэтнической почве.

3.4. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) Отсутствуют
